
 
 

GRAZIE ALLA UILPA PARTE CONCRETAMENTE LA NUOVA 
STAGIONE DI RINNOVO CONTRATTUALE 2025-2027 E LA 
NOSTRA PRESENZA A TUTTI I TAVOLI DI CONTRATTAZIONE! 
 
Roma, 4 novembre 2025  
 
Grazie alla lunga vertenza e alle iniziative della UILPA, oggi si concretizzano i 

presupposti per l’effettivo avvio di una nuova stagione di rinnovo contrattuale! 

La “DICHIARAZIONE D’INTENTI” che come UILPA abbiamo sottoscritto con la 
Funzione Pubblica e l’ARAN, dopo un costruttivo confronto tenuto nelle ultime 

settimane, costituisce un impegno concreto affinché si possa procedere alla 
rapida apertura della contrattazione per il nuovo CCNL FC per il 2025-2027 e alla 

possibile definizione, quantomeno per la parte economica, in tempi 
straordinariamente anticipati rispetto al passato. Sulla base di quali condizioni? 

Le prime positive condizioni per l’avvio delle trattative sono state garantite in 
Legge di bilancio per il 2026, in particolare: 

 Introduzione, anche per i dipendenti pubblici (per la prima volta), del 

principio di detassazione di una quota di salario accessorio. 

 Risorse economiche destinabili per l’aumento contrattuale coerenti a coprire 

l’inflazione registrata – indice IPCA - per l’attuale anno 2025. 

 Riduzione dell’aliquota IRPEF dal 35% al 33% per redditi dai 28 ai 50 mila 
euro annui (platea che ricomprende gran parte dei dipendenti pubblici delle 

Funzioni Centrali). 

 Riduzione dei tempi di attesa per avere liquidato il TFR/TFS. 

Ricordiamo, come tutte le descritte novità erano prioritarie rivendicazioni nella 
nostra piattaforma Confederale unitaria per il precedente rinnovo CCNL FC 2022-

2024, ma la fretta di firmare da parte di alcune organizzazioni sindacali, ne aveva 
reso vano la rivendicazione e l’inserimento nella passata legge di bilancio. 

Alla luce delle descritte positive condizioni, abbiamo ottenuto anche l’odierno 
formale impegno di ARAN e Funzione Pubblica per la riapertura, entro il corrente 
anno, delle trattative per il nuovo CCNL FC 2025-2027. 

Tale nuovo contesto, a distanza di un anno da quello negativo, ci ha consentito di 
firmare il CCNL 2022-2024 così da rientrare pienamente ai tavoli di contrattazione 

nazionale ed in ogni posto di lavoro, chiaramente anche in Agenzia delle Entrate, 
sin dall’odierno 4 novembre 2025 e di consentire l’avvio delle trattative per il 

nuovo CCNL FC. 

Il Coordinamento Nazionale UILPA Agenzia Entrate 

https://entrate.uilpa.it/wp-content/uploads/2025/11/DICHIARAZIONE-DINTENTI.pdf

