Allegato 1

TIPOLOGIA DI POSIZIONE E INDENNITA

DIREZIONI PROVINCIALI, UFFICI PROVINCIALI-TERRITORIO DI MILANO, NAPOLI, ROMA, TORINO E UT/UP-T DP TRENTO, DP BOLZANO E DR VALLE D'AOSTA

POSIZIONI IN STAFF AL DIRETTORE PROVINCIALE

DP1 CAPO AREA GESTIONE RISORSE (DP GRANDI DIMENSIONI) 8.000
DP1 CAPO AREA GOVERNO E ANALISI (DP GRANDI DIMENSIONI) 8.000
DP 2-3 CAPO AREA DI STAFF (DP MEDIE E PICCOLE DIMENSIONI) 5.500
DP 2-3 RESPONSABILE GOVERNO E ANALISI (DP MEDIE E PICCOLE DIMENSIONI) 5.500

POSIZIONI NEGLI UFFICI PROVINCIALI-TERRITORIO DELLE DP, DELLE DP DI TRENTO E DI BOLZANO, DELLA DR VALL

TERRITORIO DI MILANO, NAPOLI, ROMA, TORINO

E D’AOSTA E NEGLI UFFICI PROVINCIALI-

uPT CAPO AREA SERVIZI PUBBLICITA' IMMOBILIARE (LIVELLO 1) 9.000
uPT CAPO AREA SERVIZI PUBBLICITA' IMMOBILIARE (LIVELLO 2) 6.000
UPTPO3 CAPO AREA SERVIZI CATASTALI E CARTOGRAFICI (UPT PO 111 LIVELLO) 9.000
UPTPO 4 CAPO AREA SERVIZI CATASTALI E CARTOGRAFICI (UPT PO IV LIVELLO) 6.000
UPTD-PO2 CAPO AREA SERVIZI ESTIMATIVI E OMI (UPT DIRIGENZIALI E PO Il LIVELLO) 9,000
UPT-PO3-4 CAPO AREA SERVIZI ESTIMATIVI E OMI (UPT PO 111 E IV LIVELLO) 6.000
UPTMI-NA-RM-TO  [CAPO AREA LEGALE 9.000
DP TN-DP BZ DIRETTORE UFFICIO PROVINCIALE TERRITORIO 6.000
POSIZIONI NEGLI UFFICI TERRITORIALI DELLE DP, DELLE DP DI TRENTO E DI BOLZANO E DELLA DR VALLE D’AOSTA

uT COORDINATORE FRONT OFFICE (LIVELLO 1) 8.000
uT COORDINATORE FRONT OFFICE (LIVELLO 2) 5.500
DRAO COORDINATORE REGIONALE DEI SERVIZI 5.500
uT RESPONSABILE SPORTELLO 2.500
uT RESPONSABILE MINI CAM 2.500

POSIZIONI CON REQUISITO DIMENSIONALE 8 FTE E MINIMO 2 TEAM NELL’ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA
DP 1 CAPO TEAM GESTIONE RISORSE (DP GRANDI DIMENSIONI) 5.000
UPTMI-NA-RM-TO  [CAPO TEAM STAFF 5.000
DP 1 CAPO TEAM CONTROLLI (DP GRANDI DIMENSIONI) 8.000
DP 2-3 CAPO TEAM CONTROLLI (DP MEDIE E PICCOLE DIMENSIONI) 5.500
DP 1 CAPO TEAM LEGALE (DP GRANDI DIMENSIONI) 8.000
DP 2-3 CAPO TEAM LEGALE (DP MEDIE E PICCOLE DIMENSIONI) 5.500
uT CAPO TEAM SERVIZI (UT PO I E Il LIVELLO) 8.000
UTPO3-4 CAPO TEAM SERVIZI (UT PO 111 E IV LIVELLO) 5.500
UPTD CAPO TEAM SERVIZI (UPT DIRIGENZIALI) 8.000
UPT PO 2-3-4 CAPO TEAM SERVIZI (UPT PO I, 111 E IV LIVELLO) 5.500

CENTRI OPERATIVI
POSIZIONI IN STAFF AL DIRETTORE DEL CO

CO PE-COSF CA-COSF VE |CAPO AREA DI STAFF 5.500

POSIZIONI CON REQUISITO DIMENSIONALE 8 FTE E MINIMO 2 TEAM NELL'ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA
CO PE CAPO TEAM CONTROLLI 5.500
CO PE CAPO TEAM LEGALE 5.500
COSF CA-COSF VE CAPO TEAM SERVIZI 5.500

SEZIONI DI ASSISTENZA MULTICANALE
POSIZIONI IN STAFF AL CAPO SEZIONE DI ASSISTENZA MULTICANALE

SAM [cAPO AREA DI STAFF | 5.500

POSIZIONI CON REQUISITO DIMENSIONALE 8 FTE E MINIMO 2 TEAM NELL'ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA
SAM [cAPO TEAM ASSISTENZA | 5.500

DIREZIONI REGIONALI E DIREZIONI PROVINCIALI DI TRENTO E DI BOLZANO
DR MOLISE CAPO SEZIONE 5.500
DRAO RESPONSABILE GOVERNO E ANALISI 5.500
DR CAPO REPARTO SEZIONI STRALCIO 5.500
DR/DP TN-BZ CAPO TEAM CONTROLLI 8.000
DR/DP TN-BZ CAPO TEAM LEGALE 8.000
DR/DP TN-BZ CAPO REPARTO 5.500
STRUTTURE CENTRALI

POSIZIONI CON REQUISITO DIMENSIONALE 8 FTE E MINIMO 2 TEAM NELL'ARTICOLAZIONE ORGANIZZATIVA
uc CAPO TEAM CONTROLLI 8.000
uc CAPO TEAM LEGALE 8.000
uc CAPO REPARTO 5.500
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