
 

 

Divisione Risorse 

Proroga delle posizioni organizzative e degli incarichi di responsabilità 

 

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA 

in base alle attribuzioni conferitegli dalle norme riportate nel seguito del presente atto 

DISPONE: 

1. Proroga delle posizioni organizzative e degli incarichi di responsabilità in essere al 31 

marzo 2024 

1.1 Le disposizioni del presente atto hanno lo scopo di garantire la continuità dell’azione 

amministrativa nella fase di attuazione del nuovo impianto delle posizioni organizzative 

e professionali ex articolo 15 CCNL FC nell’Agenzia delle entrate definito a conclusione 

della contrattazione ed il confronto con le organizzazioni sindacali previsti in materia. 

1.2 Ai fini di cui al punto 1.1, gli incarichi coperti alla data del 31 marzo 2024 sono prorogati 

fino al 30 novembre 2024.  

1.3 Gli incarichi oggetto della proroga sono quelli già disciplinati dalla direttiva prot. n. 

127334 del 25 maggio 2021 e prorogati alla data del 31 marzo 2023 con atto del Direttore 

dell’Agenzia n. 235206 del 23 giugno 2022 e, successivamente, al 30 settembre 2023 con 

atto del Direttore dell’Agenzia n. 78567 del 17 marzo 2023 e al 31 marzo 2024 con atto 

del Direttore dell’Agenzia n. 324250 del 19 settembre 2023. 

1.4 La remunerazione degli incarichi è la medesima riconosciuta alla data del 31 marzo 2024, 

fatta salva la disposizione di successive modifiche.   

1.5 È facoltà del dipendente rinunciare alla riattribuzione dell’incarico. 

1.6 Gli atti di proroga sono formalizzati dai dirigenti (centrali, regionali e provinciali) 

competenti per l’attribuzione degli incarichi. 

2. Copertura delle posizioni vacanti 

2.1 Nei casi previsti dal punto 1.5 e per la copertura di posizioni vacanti o che si dovessero 

rendere tali nel periodo di proroga, è consentito bandire nuove procedure di interpello 

laddove le posizioni siano già istituite o siano organizzativamente previste, 

compatibilmente con il budget disponibile per le singole strutture.  

2.2 Le procedure saranno svolte sulla base delle indicazioni riportate nella direttiva prot. n. 

127334 del 25 maggio 2021.  
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Motivazioni 

Il presente atto dispone una proroga al 30 novembre 2024 degli incarichi di posizione 

organizzativa e di responsabilità in scadenza il 31 marzo 2024.  

Gli incarichi prorogati o attribuiti ai sensi del presente atto sono quelli già disciplinati secondo 

le indicazioni contenute nella direttiva prot. n. 127334 del 25 maggio 2021, a firma del 

Direttore dell’Agenzia, e prorogati alla data del 31 marzo 2023 con atto del Direttore 

dell’Agenzia n. 235206 del 23 giugno 2022 e successivamente al 30 settembre 2023 con atto 

del Direttore dell’Agenzia n. 78567 del 17 marzo 2023 e al 31 marzo 2024 con atto del 

Direttore dell’Agenzia n. 324250 del 19 settembre 2023.   

La proroga riguarda gli incarichi che risultano coperti alla data del 31 marzo 2024 ed è 

finalizzata ad assicurare il buon funzionamento degli uffici, scongiurando le ricadute che 

deriverebbero dal venir meno delle figure intermedie di coordinamento.  

Sarà, infatti, consentita la continuità operativa agli uffici dell’Agenzia in fase di attivazione 

del nuovo assetto delle posizioni organizzative ex art. 15 del CCNL Funzioni Centrali 2019-

21, rispetto al quale il 19 marzo 2024 si sono definite la contrattazione e il confronto con le 

organizzazioni sindacali previsti sulla materia. 

Oltre che per gli incarichi oggetto di rinuncia da parte dei titolari, è consentito nel periodo di 

proroga bandire nuovi interpelli a copertura delle posizioni vacanti, se le stesse siano già 

istituite alla data del 31 marzo 2024 (ad esempio posizioni di capo team attive al 31 marzo 

2024 ma non coperte) o organizzativamente previste (ad esempio Capo Area Servizi di 

pubblicità immobiliare), nel rispetto del budget assegnato alle strutture. 

La formalizzazione della proroga degli incarichi è effettuata dai dirigenti cui spetta 

l’attribuzione degli stessi.  

 

Riferimenti normativi e di prassi 

a) Attribuzioni del Direttore dell’Agenzia delle entrate:  

Decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300 (art. 66; art. 67, comma 1; art. 68, comma 1) 

Statuto dell’Agenzia delle Entrate (art. 5, comma 1; art. 6, comma 1) 

b) Disciplina di riferimento:  

Accordo sul finanziamento delle funzioni direttive nell’Agenzia delle Entrate del 22 

dicembre 2010 

Articolo 40-bis, comma 1, del decreto-legge 30 dicembre 2019, n. 162, convertito dalla 

legge 28 febbraio 2020, n. 8 

Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale del comparto Funzioni centrali per 

il triennio 2019-2021  

Direttiva della Direzione Centrale Risorse Umane e Organizzazione prot. n. 127334 del 25 

maggio 2021 

Atto del Direttore dell'Agenzia n. 235206 del 23 giugno 2022 



 

Atto del Direttore dell’Agenzia n. 78567 del 17 marzo 2023 

Atto del Direttore dell’Agenzia n. 324250 del 19 settembre 2023 

 

 

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA 

Ernesto Maria Ruffini 

 firmato digitalmente 


