
 

 

AASSSSIICCUURRAAZZIIOONNEE  GGRRAATTUUIITTAA  

AA  TTUUTTEELLAA  DDEEII  RRIISSCCHHII  PPRROOFFEESSSSIIOONNAALLII  

MMAASSSSIIMMAALLEE  11..000000..000000  DDII  EEUURROO!!  
  

UILPA, dedica costante attenzione alle problematiche delle lavoratrici e dei lavoratori e ai 
servizi a loro dedicati, garantisce la continuità della Convenzione Assicurativa 

GRATUITA PER GLI ISCRITTI UILPA E PER CHI SI ISCRIVERA’ 

a copertura dei rischi derivanti dalla responsabilità per colpa emersa 
nell’ambito dell’attività lavorativa per i colleghi appartenenti a TUTTE le Aree 
Professionali e TUTTE LE TIPOLOGIE DI INCARICHI IN AGENZIA: P.O.E.R., P.O. 
Incarichi di Responsabilità. Copertura specifica funzione di R.S.P.P./Datore di 
lavoro ai sensi D.lgs. n. 81/2008 (è specifica clausola senza la quale le 
assicurazioni “colpa grave” non coprirebbero). 
La Convenzione prevede elevate garanzie assicurative con “REALE MUTUA 
ASSICURAZIONI”. In particolare, la polizza assicurativa n. 2023/03/2542998 - 
durata 31.10.2023/31.10.2024 - copre: 

 La Responsabilità Erariale, Amministrativa, Civile Patrimoniale: MASSIMALE 
€.1.000.000 (Un milione) per singolo iscritto/assicurato e sinistro. 

 Copertura Spese Legali e assistenza in caso di sinistro. 

 Retroattività 5 anni (cioè fino a subentro prescrizione) e postuma di 5 anni. 

 Nessuna franchigia e nessun onere a carico dell’iscritto. 

 Compatibile con eventuali altre coperture assicurative. 

Introdotta nuova e specifica clausola e massimale per copertura (in aggiunta a 
quelle sopra descritte) della Responsabilità derivante dalla nomina di 
“Preposto” ai sensi d.lgs. n. 81/2008 in materia di sicurezza (assegnata a Capo 
Team/Reparto, POER, ecc.) ordinariamente non coperte dalle polizze per 
responsabilità colpa grave!  
Previste coperture e massimali specifici in aggiunta alle descritte 
“responsabilità” per le funzioni svolte in materia di: 
*Trattamento dei dati personali; *Assunzione di personale e la sua gestione; 
*RUP ex d.lgs n.50/2016 e d.lgs n.36/2023; *Attività che comportano 
perdita/distruzione documenti anche se derivante da furto, rapina o incendio. 
Qui: LE CONDIZIONI DI POLIZZA o sul nostro sito: https://entrate.uilpa.it/ 

Per eventuali info scrivere a: polizzagratuita.uilpaentrate@gmail.com 
Da anni abbiamo assunto e mantenuto un preciso impegno nei confronti degli iscritti con 
la consapevolezza che la soddisfazione del lavoratore passi anche attraverso la 
predisposizione a loro beneficio e dei loro familiari di efficaci servizi aggiuntivi oltre a quelli 
tipicamente sindacali. 
Sul sito istituzionale “UIL Convenzioni” troverete molteplici altre agevolazioni e 
convenzioni a favore di iscritti e familiari: Aderisci alla UILPA! 

https://entrate.uilpa.it/wp-content/uploads/2023/12/ESTRATTO-CONDIZIONI-DI-POLIZZA_UILPA_ENTRATE.pdf
https://entrate.uilpa.it/
mailto:polizzagratuita.uilpaentrate@gmail.com
https://www.uil.it/uilconvenzioni/
http://entrate.uilpa.it/wordpress/wp-content/uploads/2014/11/Delega_iscrizione_-1.pdf

