AREE SE OMI DELLE DIREZIONI PROVINCIALL: UNAPROPOSTA DI
REVISIONE RICONOSCIMENTO PROFESSIONALE ED ECONOMICO
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A paoclo.savini <paclo. savinidagenziaentrate.it>, antonio.dorrello

<antonio.dorrello@agenziaentrata.it>=, gianni.guerrieriflagenziasntrate.it
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EMZIA ENTRATE

Gentili Direftori Buongiorno.

Nei mesi scorsi la Scrivente UILPA ha avuto occasione di confrontarsi
costruttivamente con colleghe e colleghi “"Capi Area SE OMI" su tutto il
territorio nazionale condividendo la loro forte e comprensibile esigenza di
ottenere un adeguato riconoscimento professionale ed economico in
considerazione del ruolo svolto che rappresenta quasi un “urnicum” nelle
Direzioni Provinciali visto le elevate competenze ed alle enormi responsabilita
richieste.

UILPA, gia in passato, si era fatta portavoce di queste esigenze ai tavoli
nazionali di confronto sindacale in occasione della definizione dei contenuti
normo-economici delle Posizioni Organizzative di derivazione contrattuale ma,
purtroppo, non ottenendo condivisione nella trattativa da parte degli altri
attori nella stessa.

Con la presente email, la Scrivente, trasmette 'allegato documento redatto da
numerosi colleghi interessati, pienamente condiviso da UILPA, che fotografa
I'attuale assetto e ruolo del “"Capo Area SEOMI” e contiene anche una
proposta rispetto alla prossima rivisitazione delle figure di cui all'art. 15 del
vigente CCNL indirizzata a codesti Direttori di massimo vertice, ognuno per le
proprie competenze, con l'auspicio possiate contribuire al buon esito della
motivata proposta.

Si evidenzia che il documento costituira anche “proposta UILPA" in occasione
delle prossime trattative in materia.

Ringraziando per la cortese attenzione che vorrete dedicare, l'occasione &
gradita per porgere cordiali saluti.

Il Coordinatore Generale
UTLPA Agenzia Entrate

Renato Cavallaro



