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Coordinamenti Nazionali Agenzia Entrate

Al Direttore dell’Agenzia delle Entrate
Avvocato Ernesto Maria Ruffini

e, p.c. Al Capo Divisione Risorse
Dottor Antonio Dorrello

Alla Direttrice Centrale delle Risorse Umane
Dottoressa Laura Caggegi

All’Ufficio Relazioni Sindacali
Dottoressa Ornella Oliveri
Oggetto: Richiesta di incontro urgente.

Egregio direttore,

in occasione dell’avvio della trattativa sul FRD 2020 le scriventi O0.SS. hanno chiesto alla delegazione
trattante datoriale di fissare un incontro con Lei.

Purtroppo, a tutt'oggi, non siamo ancora riusciti a dare corso a quanto richiesto. Ora, le scriventi
ritengono necessario incontrarci e dirimere alcune questioni strategiche relative al futuro dell’Agenzia
delle Entrate e alla valorizzazione del suo personale.

In primis vi & la decisione del sindacato di riprendere unitariamente la “vertenza fisco”, avviata ben
prima della pandemia e sospesa a causa delle difficolta ad essa relative. Appare necessario, infatti,
riproporre il problema della carenza di personale che rende impossibile, a nostro parere, mantenere
alti livelli di qualita ed efficienza dell’azione amministrativa. Allo stesso modo, la questione dei
numerosi e insopportabili tagli al salario di produttivita e, addirittura, I'intervento della Ragioneria
Generale dello Stato sui ricavi rinvenienti da convenzioni dell’Agenzia delle Entrate con altri enti
richiedono un intervento dell’autorita politica che crediamo vada proposto, nel rispetto dei rispettivi
ruoli, congiuntamente da Agenzia delle Entrate e Organizzazioni Sindacali.

Inoltre, vi sono altri problemi interni all’Agenzia che attengono all’applicazione del nuovo CCNL nonché
alla valorizzazione del personale interno che vanno certamente declinati al tavolo di trattativa, ma che
necessitano di un passaggio con il massimo vertice dell’Agenzia per un preventivo confronto di natura
strategica.

Pertanto, Le chiediamo di fissare una data ravvicinata nella quale ci si possa incontrare e delineare
insieme gli scenari di riferimento, le strategie e le possibili soluzioni ai problemi che, purtroppo, da
troppo tempo si trascinano.

In attesa di riscontro inviamo cordiali saluti.

Roma, 14 giugno 2022
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