
 

 
 
All’   Agenzia delle Entrate 

Direttore Centrale Risorse Umane 
Dott.ssa Laura Caggegi 
 

e, p.c. All’    Ufficio Relazioni Sindacali 
 

 
Oggetto: Liquidazione indennità di risultato anno 2019 per le POER, ai sensi del 

comma 7, art. 18 bis del Regolamento di Agenzia, e per le altre figure di 
Posizioni Organizzative previste per legge e oggi cessate (P.O.S. e P.O.T. 
– pro quota di anno) nonché per le P.O. e I.R. (ex artt. 17 e 18 CCNI) 
secondo le rispettive previsioni normative e contrattuali. 

  
 
Gentile Direttore, 
sebbene sia stata definita la valutazione per l’anno 2019 degli incaricati delle figure 
professionali in oggetto indicate ed avendo le stesse un “Fondo risorse” specifico per ogni 
tipologia di incarico già da tempo quantificato per l’anno 2019 senza che alcun altro iter 
contrattuale o procedurale è necessario, la Scrivente UILPA 

chiede 

che codesta Agenzia proceda tempestivamente alla liquidazione dell’indennità di risultato 
anno 2019 non essendo accettabili ulteriori ritardi del riconoscimento economico rispetto 
alle qualificate prestazioni rese dai colleghi interessati da oltre due anni. 

L’occasione è gradita per porgere cordiali saluti. 

Roma, 5 gennaio 2022 
        IL Coordinatore Nazionale 
           F.to Renato Cavallaro 


