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Alle Organizzazioni sindacali del comparto 

Funzioni centrali 

 

 

 

 

Oggetto: Procedura selettiva per il passaggio dalla II alla III area – dipendenti assegnati 

alle SAM e COSF - precisazioni 

 

In occasione delle recenti riunioni sindacali tenutesi durante il mese di ottobre, le 

Organizzazioni sindacali in indirizzo hanno posto all’attenzione della scrivente il tema 

relativo all’ambito di partecipazione dei dipendenti assegnati alle SAM e ai COSF per i 

passaggi dalla II alla III area. 

Al riguardo, come già rappresentato con mail del giorno 8n ottobre 2021, in esito agli 

approfondimenti effettuati, l’ambito di partecipazione dei suddetti colleghi è stato 

individuato in quello dei processi di missione – Direzioni Centrali e Regionali. 

Tale valutazione tiene conto della necessità di considerare adeguatamente la 

specificità delle conoscenze lavorative dei lavoratori in argomento; infatti il bando prevede 

proprio per quest’ambito che “la prova d’esame è imperniata su quesiti riguardanti le 

conoscenze tecnico-tributarie tipicamente utilizzate dai funzionari in servizio presso gli 

uffici centrali e regionali, anche mediante la definizione di ambiti specifici”. 

L’individuazione degli ambiti specifici consentirà alla commissione di articolare i 

quesiti e strutturare la prova d’esame in modo da valorizzare le conoscenze dei colleghi del 

SAM e del COSF, analogamente a quanto già avvenuto in occasione delle  procedure 

selettive già svolte per il passaggio dalla seconda alla terza area.  

Ciò premesso, deve essere tuttavia precisato che resta alla responsabile e autonoma 

valutazione di ciascun candidato la decisione di partecipare per un ambito piuttosto che per 

un altro, sulla base del bagaglio di conoscenze che il candidato ritiene di aver acquisito nel 

corso della vita lavorativa. 
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