Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione
AgenziaAdeH'e Entrate

Coordinamento Regionale dellUmbria

Perugia, 26 novembre 2018

Al Direttore Regionale dell’Umbria
Roberto Egidi :

Al Direttore Provinciale
Marina Angeli

Al Direttore Provinciale
Liana Pelorosso

Oggetto: Richiesta incontro.

Premesso quanto segue:

in data 27/09/2018 a margine della riunione sindacale con il Direttore Regionale dell’Umbria
sono stati affrontate, anche se in maniera non dettagliata ed informale, alcune problematiche che
interessano la nostra regione, come le procedure concorsuali in atto e quelle relative
all’ organizzazione del lavoro a seguito dei numerosi pensionamenti o assenze a vario titolo;

in data 23/11/2018 presso la Direzione Provinciale di Perugia si & tenuta una riunione sindacale
ove ¢ stata resa I’informativa in merito alla situazione organizzativa, ai carichi di lavoro ed ai
riflessi sulla qualita del’ambiente lavorativo negli uffici della Direzione Provinciale.

Nel medesimo incontro, la Parte Pubblica ha illustrato i dati a consuntivo dei carichi di lavoro
tenuto conto degli effetti dei pensionamenti verificatesi nel 2018 e di quelli che interesseranno il
2019. Da una prima analisi & risultata una controtendenza dell’attivitad del settore controllo
rispetto agli anni precedenti, la sofferenza dei settori relativi all’area Territorio (in pamcolare
per alcune specifiche professionalitd) e dell’Ufficio Territoriale di Perugia.

La Direzione Provinciale di Perugia al fine di adottare le misure organizzative ritenute pili
opportune, che impatteranno su alcuni settori per Panno 2019, ha gid avviato un’indagine
conoscitiva tesa all’ascolto delle esigenze dei propri lavoratori per affrontare le criticita sopra
evidenziate, iniziativa apprezzata dal personale e da questa Organizzazione Sindacale.
Constderato che la UILPA per altri impegni improrogabili ha dovuto lasciare il tavolo sindacale
alle ore 15.00 e che tra I"altro non era pill presente la rappresentanza Cisl FP, la stessa ha chiesto
un aggiornamento deila riunione per esaminare in maniera piti approfondita i carichi di lavoro
sottoposti all’attenzione della RSU e delle 00.SS. e nel contempo esporre alcune problematiche
rappresentate dai colleghi delle Direzione Provinciale appartenenti ad altri settori non oggetto di
discussione fino a quel momento;



la UILPA chiede

un incontro con il Direttore Regionale unitamente ai Direttori Provinciali di Perugia e di Terni per
affrontare i seguenti argomenti:

discutere nel dettaglio I'impatto sui carichi di lavoro della Direzione Regionale dell’Umbria e
delle Direzioni Provinciali di Perugia ¢ di Terni dei pensionamenti verificatesi per ["anno 2018 ¢
programmati per il 2019;

esaminare i dati a consuntivo dei carichi di lavoro per I’anno 2018 della Direzione Regionale
dell’Umbria e delle Direzioni Provinciali di Perugia e di Terni. A tal proposito si chiede alla
Parte Pubblica, oltre ai dati numerici, anche una breve relazione esplicativa dei carichi di lavoro,
come gia proposto da questa Organizzazione Sindacale alla Direzione Provinciale di Perugia il
23/11/2018, per avere contezza della discussione avuta in quella sede;

conoscere le linee guida relative al budget 2019 o la programmazione in modo da comprenderne
impatto sui lavoratori della regione Umbria per i vari settori, ¢id anche alla luce della nuova
riorganizzazione delle Direzioni Regionale e Provinciali.

Considerato la delicatezza e |'urgenza degli argomenti per i quali & stato richiesto. I’incontro, si
auspica che lo stesso possa tenersi quanto prima.

Cordiali saluti.

IL COORDINATORE REGIONALE UILPA AGENZIA ENTRATE U\MBRIA
Anna Fiorentino '
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