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ACCORDO SUI CRITERI DI DESTINAZIONE DELLA QUOTA
INCENTIVANTE PER L’ANNO 2016

[ rappresentanti dell'Agenzia delle Entrate, di seguito citata come “Agenzia”, delle
Organizzazioni sindacali dell’area VI della dirigenza e delle Organizzazioni sindacali

delle aree professionali comparto Funzioni Centrali,

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165;

VISTI i seguenti Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro:

triennio normativo 2016-2018 sottoscritto definitivamente il 12 febbraio 2018 -
comparto Funzioni centrali;

quadriennio normativo 2002-2005 e biennio economico 2002-2003, sottoscritto
definitivamente il 28 maggio 2004 - comparto Agenzie fiscali;

biennio economico 2004-2005, sottoscritto definitivamente 1’8 giugno 2006 -
comparto Agenzie fiscali;

quadriennio normativo 2006-2009 e biennio economico 2006-2007 sottoscritto
definitivamente il 10 aprile 2008 - comparto Agenzie fiscali;

biennio economico 2008-2009, sottoscritto definitivamente il 29 gennaio 2009 -
comparto Agenzie fiscali;

CCNL per il quadriennio normativo 2006 - 2009 e per il biennio economico 2006 -
2007 ed i1 CCNL per il biennio economico 2008 - 2009 relativi all’area VI della
dirigenza, sottoscritti il 21 luglio 2010;

CONSIDERATO che la quota incentivante correlata alla verifica dei risultati per
I’anno 2016 ammonta a € 81.837.433,00 (al netto di € 65.160.385,00 stabilizzati, in
applicazione dell’art. 87, secondo comma, lettera C) del CCNL Agenzie fiscali,

quadriennio normativo 2002-2005, a titolo di indennita di Agenzia);
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CONVENGONO

1. di destinare, per I’anno 2016, a misure di miglioramento e potenziamento

dell’Agenzia un importo pari a € 2.106.579,00;

2. diripartire il rimanente importo di € 79.730.854,00 nelle seguenti quote:

a. I'tmporto di € 77.870.854,00 ¢ destinato al Fondo per le politiche di Sviluppo

delle Risorse Umane e per la produttivita (FPSRUP) dell’Agenzia per ’anno

2016;

b. I'importo di € 1.860.000,00 ¢ destinato al finanziamento della retribuzione di

posizione e di risultato dei dirigenti dell’ Agenzia per ’anno 2016.

Tutti gli importi sono da intendersi al lordo degli oneri a carico dell’ Agenzia.

Roma, 26 giugno 2018
AGENZIA DELLE 00.SS. AREA DELLA 00.SS. AREE
ENTRATE DIRIGENZA PROFESSIONALI
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