INCARICHI DI RESPONSABILITA’ ART. 18 DEL CCNINELLE
STRUTTURE OPERATIVE DELL’AREA TERRITORIO

1. Individuazione

Capo reparto Servizi di pubblicita immobiliare

Dirige il reparto Servizi di pubblicita immobiliare

L’incarico, previsto in tutte le DP, ad eccezione di quelle di Bolzano, Trieste, Trento ¢ Gorizia, e
negli UPT di Roma, Milano, Napoli e Torino, & graduato in quattro fasce, correlate alla tipologia
di UPT individuata con la disposizione organizzativa n. 82 del 4 maggio 2010:

a) prima fascia (reparti degli UPT di tipologia 1, ad eccezione di quelli che non hanno sede nel
comune capoluogo); la retribuzione annua ¢ di € 7.500;

b) seconda fascia (reparti degli UPT di tipologia 2, ad eccezione di quelli che non hanno sede nel
comune capoluogo o non lo ricomprendono tra i comuni di propria competenza); la
retribuzione annua é di € 5.100;

c) terza fascia (reparti degli UPT di tipologia 3, ad eccezione di quelli che non hanno sede nel
comune capoluogo): la retribuzione annua ¢ di € 3.400;

d) quarta fascia (reparti degli UPT non ricompresi nei punti precedenti): la retribuzione annua ¢ di
€.2.500.

Capo reparto Servizi all’utenza

Nell’ambito delle DP con UPT di tipologia 2 dirige il reparto Servizi all’utenza

La retribuzione annua ¢ di € 5.100.

Capo reparto Gestione banche dati e servizi catastali

Nell’ambito delle DP con UPT di tipologia 3 dirige il reparto Gestione banche dati e servizi
catastali

La retribuzione annua € di € 3.400.

Capo reparto Servizi tecnici

Nell’ambito delle DP con UPT di tipologia 3 dirige il reparto Servizi tecnici

La retribuzione annua ¢ di € 3.400.

2. Modalita di conferimento

Gli incarichi di responsabilita di cui al punto 1 sono attribuiti a decorrere dal 1° luglio 2016 ai
funzionari di III area che li ricoprono alla data medesima.
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