
 
 

                                
      

 

A tutti i lavoratori dell'Agenzia delle Entrate. 

 

Come crediamo ormai noto, la Funzione Pubblica non ha certificato l'accordo 

sottoscritto il 17 maggio 2015 relativo allo scorrimento delle graduatorie per i 

passaggi di fascia economica anno 2010. 

Le "censure" della Funzione Pubblica hanno riguardato: 

- la impossibilità di scorrimento di graduatorie vecchie di 5 anni; 

- la mancanza di valutazione; 

In data odierna l'Agenzia ha aperto il confronto con le OOSS nazionali  per la 

ricerca di una soluzione che consenta comunque l'avvio di una nuova 

procedura con decorrenza 1 gennaio 2015 con relativo impegno economico di 

risorse fisse e ricorrenti presenti nel FUA. 

Una soluzione possibile che consenta a tutti i colleghi che non hanno avuto il 

passaggio nel 2010 è quella di una nuova procedura da bandire per un numero 

di posti corrispondenti a tutti coloro che sono rimasti al palo nel 2010 (o perché 

non potevano partecipare o perché non rientravano nei posti disponibili) con 

criteri che consentano a loro e solo a loro la partecipazione. 

Sarebbe possibile, inoltre, un nuovo bando con decorrenza 1 gennaio 2016 per 

un numero di posti compatibile con le risorse fisse e ricorrenti al netto di quelle 

spese nel 2015, da riservare a tutto il restante personale, ivi compreso quello 

passato nel 2010. 

Su queste basi le OOSS nazionali, nel corso del prossimo incontro sul tema, si 

riservano le eventuali riflessioni, proposte ed integrazioni necessarie alla 

sottoscrizione o meno dell'accordo sui passaggi di fascia economica dei 

Lavoratori dell'Agenzia delle Entrate. 
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