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12 DICEMBRE 2014 
Sciopero Generale 

Ecco perché il 12 dicembre sarà sciopero generale: 
UIL e CGIL e… quanti altri credono nell’unitarietà!! 

 

Perché sono da rispedire al mittente le logiche che tendono di dividere le 
categorie dei lavoratori!... e quando il 20 novembre u.s. la UIL ha chiesto a 
tutte le OO.SS. che lo sciopero fosse unitario, la CGIL ha aderito spostando 
la data della sua precedente proclamazione… 
Sciopero Generale, quindi, “Sì” per il rinnovo dei contratti sia nel P.I. sia 
per quelle categorie di lavoratori privati che non hanno avuto il rinnovo 
contrattuale, per i precari, per gli esodati, per i disoccupati. 

C’è bisogno di solidarietà per ottenere le modifiche alle politiche di 
governo (Legge di Stabilità, pseudo riforme della P.A. e del mercato del 
lavoro) che siano coerenti con l’equità e la giustizia sociale, quindi: 

• NO alla “guerra tra poveri” e tra categorie di lavoratori! 

• SI ai rinnovi contrattuali e delle pensioni bloccati da anni! 

• NO a pseudo riforme della P.A. che destrutturano servizi pubblici, de 
professionalizzano i lavoratori pubblici, sottraggono risorse al 
welfare e, con una finta riforma della dirigenza pubblica, si tende a 
trasformare la P.A. in un “feudo” della politica! 

• SI ad una vera riforma della P.A. affinché sia “motore” della ripresa 
economica con servizi efficienti per tutti i cittadini e le imprese! 



• NO alle norme che mortificano i diritti e le tutele del lavoratore 
pubblico e privato… tanto è vero che ad ogni norma penalizzante 
introdotta in un settore si tende poi ad “esportarla” in tutti gli altri! 

• SI alla tutela del “buon lavoro” e dei “buoni contratti”. La ripresa 
economica non può passare attraverso la riduzione delle tutele dei 
lavoratori! 

• NO ai tagli lineari ed al blocco delle assunzioni! 

• SI ad efficaci piani d investimenti in tutti i settori: P.A., Scuola, 
Università, Ricerca, tecnologia avanzata, infrastrutture tecnologiche, 
terzo settore, ecc.! 

• NO alle penalizzanti riforme sulle pensioni e all’indegno divario tra 
alcuni privilegiati con “pensioni d’oro” e gli “eterni pensionandi” che 
vedono allontanarsi sempre più l’età pensionabile e sempre più 
vicina la soglia di povertà! 

• SI al dignitoso riconoscimento del diritto alla pensione proporzionata 
al lavoro svolto! (La UILPA, pur se “apartitica”, sta sostenendo 
l’iniziativa referendaria per l’abrogazione della “legge Fornero” 
avviata dalla Lega Nord). 

• NO all’aumento della tasse per lavoratori dipendenti e pensionati! 

• SI ad una vera lotta all’evasione, agli investimenti e risorse per 
l’Amministrazione Finanziaria e per i lavoratori del fisco sempre più 
professionalizzati! 

A tutto ciò aggiungiamo alcune specifiche tematiche del nostro comparto 
Agenzie fiscali direttamente collegabili alle politiche di Governo: 

- Blocco e tendenziale riduzione del salario accessorio (decreto ex c.165); 
- Blocco delle progressioni economiche e di carriera; 
- Chiusura degli Uffici… 
Quindi… 

12 DICEMBRE 2014 
Sciopero Generale Unitario! 


