AGENZIA DELLE ENTRATE

Segreteria Nazionale

Via Soderini n. 2 — 00186 ROMA — e-mail: entrate@uilpa.it

AGENZIA DELLE ENTRATE
STABILIZZAZIONE DISTACCHI

Il 18 luglio u.s. le 0O0.SS. CGIL, CISL e Salfi hanno sottoscritto I'accordo sulla
stabilizzazione dei distacchi avvenuti entro il 2008.

L'accordo, pur consegnando la meritata serenita ai colleghi interessati dai distacchi
sino al 2008, apre chiaramente preoccupanti criticita nei confronti degli altri colleghi
distaccati che, nelle migliori delle ipotesi, tali resteranno ancora nonché sul metodo
con cui si € giunti alla sottoscrizione dell’accordo da parte delle suddette 00.SS..

I dubbi e le criticita sono molti.

Innanzitutto ci si chiede perché accettare oggi un accordo se & stato posto alle
medesime “condizioni” gia proposte dall’Amministrazione il 27 aprile scorso ma che
erano state ritenute insufficienti tant'e che nessuna 00.SS. firmo!

Cosa € cambiato in circa tre mesi se alcun altro tentativo di trattativa nel frattempo
e stato effettuato dalle medesime 00.SS. firmatarie?

Riteniamo invece che ulteriori motivi, medio tempore, si sono aggiunti alla nostra
tesi che ci portdo a non firmare sia l'accordo sulla mobilita sia I'accordo sulla
stabilizzazione strettamente legato al primo. Dicevamo che una esiguita di posti
messi a procedura per la mobilita avrebbe determinato una “guerra tra poveri” (cfr.
comunicati UIL sulla tematica) tra chi avrebbe prodotto istanza di mobilita e i
medesimi distaccati che a loro volta avrebbero anche loro presentato istanza di
mobilita per cercare di avere la definitivita della loro posizione.

Oggi ci troviamo, fra I'altro, con un quadro evoluto tale che ancor piu I'accordo sulla
stabilizzazione avrebbe dovuto riguardare ulteriori anni rispetto al 2008.

La tesi sostenuta dall’Amministrazione che non poteva far spostare dalle regioni del
nord neppure un funzionario € stata miseramente smentita dall’/Amministrazione
stessa che, in poche settimane, ha emanato bandi di interpello (partecipazione oltre
del 90% di giovani colleghi provenienti dal nord) per oltre 60 posti (solo quelli per
le Direzioni Centrali...) che verranno trasferiti e stabilizzati volontariamente
nel giro di appena sei mesi (percorsi di mobilita e stabilizzazioni alternativi!!).

Altro aspetto, in fase di evoluzione, & costituito dalla previsone del D.L. n. 87/2012
sull’accorpamento con I'’Agenzia del Territorio che potrebbe determinare un
riassetto organizzativo e “distributivo” del personale sul territorio nazionale; quindi,
una ampia stabilizzazione dei distaccati poteva determinare un quadro piu definito
e funzionale proprio in prospettiva di tale eventualita.



Sembra che tutto questo non interessi quasi a nessuno!! ...forse attendere che si
fosse definita la graduatoria della mobilita & stato sufficiente per “capire” ed avere
confermato dove si poteva mettere un punto di “stop” alla stabilizzazione dei
distacchi... Il tutto non certo per tutela dell'interesse generale ed imparziale dei
lavoratori.
Non puod essere considerata rassicurante neanche la previsione dell’accordo da cui
deriverebbe, per le parti, I'impegno a giungere a nuova stabilizzazione entro il luglio
2013. Agurandoci che cido avvenga temiamo pero che potra “suonare” come beffa
per quei colleghi a cui I’'Amministrazione, medio tempore, revochera il distacco.
Come UILPA Agenzia delle Entrate non siamo per niente soddisfatti né ci vorremmo
fermare al “lo avevamo detto!!”.
Siamo pronti ad avviare con i colleghi interessati percorsi condivisi (sindacali,
giudiziari, ecc.) che possano condurre a risultati migliori.
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